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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Контрольно-счетной палаты г. о. Фрязино на проект постановления 

Администрации городского округа Фрязино «О внесении изменений  

в постановление Администрации городского округа  Фрязино от 16.10.2020 

 № 524 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных 

образовательных учреждений городского округа Фрязино» 

    

1. Заключение Контрольно-счетной палаты г.о. Фрязино на проект постановления 

администрации городского округа Фрязино «О внесении изменений в 

постановление Администрации городского округа  Фрязино от 16.10.2020  № 524 

«Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных 

образовательных учреждений городского округа Фрязино» (далее — проект 

постановления, Положение) подготовлено в соответствии со статьей 157 

Бюджетного кодекса РФ, статьей 9 Федерального закона от 7 февраля 2011 года № 

6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных 

органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»,  

статьей 9 Положения «О Контрольно-счетной палате городского округа 

Фрязино», утвержденного решением Совета депутатов г. Фрязино от 15.10.2021 № 

105/24. 

 

2. Проектом постановления вносятся изменения в Положение в части  увеличения 

ежемесячной доплаты за выполнение функций классного руководителя с 11000 

рублей до 16000 рублей - в связи с увеличением доплаты за счет средств 

федерального бюджета с 5000 рублей до 10000 рублей. 

Данные изменения установлены Постановлением Правительства РФ от 29.03.2024 

№ 397 «О внесении изменений в постановление Правительства Российской 

Федерации от 29 декабря 2021 г. № 2539». 

 

3. Проектом постановления вносятся изменения в Положение в части исключения 

из оплаты труда за счет средств бюджета врачебного и среднего медицинского 

персонала учреждений. 

Данные изменения установлены Постановлением Правительства МО от 

28.08.2018 № 566/31, которым внесены изменения в постановление 

Правительства Московской области от 27.12.2013 № 1186/58 «Об оплате труда 

работников государственных образовательных организаций Московской 

области», исключившим с 1 сентября 2018 года приложение 4.1 «Должностные 

оклады медицинского персонала организаций». 

Приказом Министерства образования Московской области от 15.05.2009 № 1114 

(с изм. от 23.01.2019 № 157) «Об утверждении примерных типовых штатных 

расписаний государственных образовательных учреждений Московской области 
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и муниципальных образовательных учреждений в Московской области в части 

реализации ими основных общеобразовательных программ» установлено, что в 

штат общеобразовательной организации может вводиться должность 

медицинской сестры. Однако источником финансирования данной должности 

установлены бюджеты организаций, подведомственных Министерству 

здравоохранения Московской области.  

  
4. Проектом постановления вносятся изменения в Положение в части изменения 

наименования строки 2 таблицы 1 Приложения 2 к Положению: 

вместо установленной постановлением Администрации от 29.12.2023 № 1364 

формулировки:  «2. Педагогические работники, имеющие среднее профессиональ-

ное образование или высшее по программам бакалавриата» 

предлагается формулировка:  «2. Педагогические работники, имеющие высшее 

образование по программам бакалавриата». 

Данные изменения установлены постановлением Правительства МО от 23.04.2024 

№ 383-ПП «О внесении изменений в постановление Правительства Московской 

области от 27.12.2013 № 1186/58 «Об оплате труда работников государственных 

образовательных организаций Московской области». 

 

5. Замечаний к проекту постановления нет. 

 

Председатель Контрольно-счетной палаты                                Л.А. Панченко 

. 


